Eixo Medida Indicadores Responsaveis Envolvidas 2022 2023 2024 Processo de Implementagdo Data prevista para implementagdo
Criagdo de procedimentos especificos para dentincia e/ou apresentagdo de queixa em caso de . ; . . . .
3 - L L o B L . Criagdo de enderego de e-mail dedicado que seja recebido pelos elementos que constituem
situagdes de discriminagdo, assédio moral e/ou sexual e outras formas de violéncia de género Diregdo de Apoio 1 . set/22
. a Comissdo de Igualdade.
no local de trabalho (Comissdo para a Igualdade)
Promocg&o de medidas de prevengdo e combate ao assédio no local de trabalho
Divulgagdo do Plano Setorial da Defesa nacional para a Igualdade no site e portal interno do
- EE 2 E ? Diregdo de Documentagdo 1 Publicagdo em https://portal.hidrografico.pt/ e https://www.hidrografico.pt/ jul/22
iregéio de Apoio Divulgagdo da d tagd https://portal.hid fico.pt/
ivulgagdo da documentagdo em s://portal.hidrografico.pt/ e
Divulgagdo dos procedimentos existentes de denuncia e legislagdo a esse respeito Diregdo de Documentagdo 1 gac R . & ps://p g P jul/22
https://www.hidrografico.pt/
Acdo de sensibilizagdo para a Prevengdo e Combate ao assédio no local de tabalho Diregdo de Apoio 1 1 1 Incluir plano de sessdo solicitado ao Gabinete de Perspetiva de Género da Marinha set/22
Promogao representacdo equilibrada de mulheres e de homens em cargos Récio entre o n2 de dirigentes do sexo subrepresentado e o n? total de dirigentes (diretores e — L. . .
. i P i q 8 . i ,g_ P 8 ( Diregdo de Apoio Todas as diregdes 0,47 Retirar informag&o do relatdrio Balango Social jun/22
dirigentes no IH chefes de servigo e divisdo?)
Nomeagdo da Comissdo para a Igualdade, para apoio ao Gabinete de Perspetiva de Género da
Apoio ao gabinete de perspectiva de género da Marinha . s . R 3 o - & Diregdo Geral 1 Nomeagdo dos elementos que constituem a comissdo através de despacho de DG set/22
Marinha nos assuntos relacionados com colaboradores do IH.
Racio hm nos trabalhos apresentados nas Jornadas da Engenharia Hidrografica, havendo Escola de Hidrografia e o, L. .
) ~ P . 8 8 g, Diregdo Técnica 0,5 0,5 Réacio das 7JEH : 0,53 jun/22
necessidade de selec¢do dos trabalhos submetidos Oceanografia
Apresentacdo feita na Canadian Hydrographic Conference (JUN/22) e nas Jornadas de
Criar apresentagdo acerca das mulheres na Hidrografia Diregdo Técnica 1 p _C yarograp ( /22) jun/22
1. Igualdade Hidrografia da CPLP (JUL/22)
~ . . N Sessdo nas Jornadas da Engenharia Hidrografica subordinada ao tema «Igualdade de género N Apresentacdo feita na Canadian Hydrographic Conference (JUN/22) e nas Jornadas de .
Promogdo da igualdade na investigagdo R . L . X Diregdo Técnica . 5 1 1 1 N ) jun/22
na investigagdo», ou em outros semindrios ou conferéncias organizados pelo IH. Escola de Hidrografia e Hidrografia da CPLP (JUL/22)
Oceanografia
Organizagao conferéncia subordinada ao tema «lgualdade de género na investigacdo nas
Conferéncia subordinada ao tema «Igualdade de género na investiga¢do nas ciéncias do mar» Diregdo Técnica 1 1 Mg R < R o L R g e g Bac: jun/23
ciéncias do mar» nas instalagdes do instituto Hidrografico
Récio entre o nimero de documentos que asseguram a informagdo estatistica relativa a B . ) B
. ~ . ~ L . _— Promogdo da normalizagdo da informagdo desagregada por sexo em todos os documentos
Recolha, tratamento e divulgacdo de informag&o estatistica relativa aos recursos  |recursos humanos, desagregada por sexo, e o n total de documentos que asseguram a Diregdo Geral 0,7 1 1 R . . _ set/22
L g . ) o X " L ) A que asseguram a informacdo estatistica relativa aos RH.
humanos (Plano de atividades, relatério de atividades, balango social, anuario informac3o estatistica relativa aos recursos humanos, por ano. Todas as diregdes
estatistico, registo mensal de efetivos), desagregada por sexo. L L. . ) . L
Publicagdo do relatdrio de atividades com informagdo desagregada por sexo Diregdo Geral 1 1 1 Implementado 2021
Compromisso publico (externa e internamente) com a promogdo da igualdade - . ~ . . . S, -
i X Inscri¢do do compromisso com a promogao da igualdade entre mulheres e homens nos L Valores do IH: Etica - Fazer com principios; contexto de aplicagdo individual, organizacional, .
entre mulheres e homens, em conformidade com o Plano Setorial da Defesa Diregdo Geral 1 ) . il o jun/22
X valores do IH social e ambiental, promovendo igualdade e ndo discriminagdo
nacional para a Igualdade
Realizagdo de video institucional sobre o trabalho das Hidrégrafas do IH no @mbito do projeto _— ~ e Desenhar guido/planeamento até setembro de 2022 e execugdo do video até dezembro de .
d " R . d hy Diregdo de Documentagdo Direcdo Técnica 1 jan/23
Implementagdo de agdes/projetos que incentivem raparigas a ingressar na a OHI Emp?’W?r'”g Women |n'Hy IOETa DTy, - - 2022
o L . X X Programa «Hidrégrafa por um dia» - um programa de um dia de campo na BH, para jovens . )
profissdo militar, ou civil, na drea de hidrografia X L. . ) o Escola de Hidrografia e e s . ~ .
estudantes do ensino secundario ou superior, em Portugal continental e arquipélagos da SernERhE Diregdo Técnica 1 1 1 Desenhar guido/planeamento até setembro de 2022 e execugdo até dezembro de 2022 set/22
Madeira e Acores
Desenhar plano/orcamento/recursos até setembro 2022, implementagdo da agdo em
Projeto OVO (retoma) Diregdo de Apoio 1 1 X P forg / P ¢ ¢ set/22
julho2023
Criago de equipamentos/estruturas e/ou estabelecimento de protocolos de apoio Criagdo de eventos com participagdo dos filhos dos colaboradores Diregdo de Apoio 1 1 1 Promogdo da participagdo dos filhos de colaboradores na festa de Natal do IH dez/22
2. Conciliagdo|a infancia que contribuam para a conciliagdo entre a vida profissional, pessoal e Todas as diregdes
familiar Instalagdo de uma sala de apoio 8 amamentagdo vocacionada para a extracao de leite
Instalagdo de uma sala de apoio a amamentagdo Diregdo de Apoio 1 materno, que garanta privacidade, conforto, condigdes de higiene e condi¢des para dez/22
armazenamento de leite materno em local refrigerado.
Inclusdo de pelo menos um médulo sobre a temdtica da IMH nos cursos de Médulo sobre a tematica da IMH incluido nas atividades do curso de especializagdo em Escola de Hidrografia e
- p R X ¥ ) P < g, 1 1 1 Criar médulo para edigdo do curso da EHO 22/23 dez/22
formagdo ministrados na EHO Hidrografia e Oceanografia da EHO Oceanografia
Hosting de seminarios/a¢do de formagao/eventos relacionados com a IMH nas FA e Diregdo de Documentagdo Escola Disponibilizagdo das instalagdes do IH para utilizagdo em eventos relacionados com a
Realizagdo de Seminario no &mbito da Igualdade e/ou Agenda MPS g, . /g caol < i ) < ) 1 1 1 p, i < . < p < dez/22
laboratérios de estado de Hidrografia e Oceanografia temdtica que se realizem dentro das FA.
Formagédo em gender budgeting para o pessoal técnico das areas da administragdo |Formagéo anual de pelo menos 1 elemento do pessoal técnico das areas da administragdo e
L o . g . AL p o : o e N e N p' g Diregdo de Apoio Diregdo Financeira 1 1 1 Intengdo de inscrigdo de pelo menos 2 elementos no curso de formagdo dez/22
publica e finangas publicas financas publicas a formacdo em gender budgeting
Formagdo anual de pelo menos 1 elemento que integre a Comissao para a Igualdade sobre
IMH:
- NATO ADL 168 Role of the Gender Advisor; Diregdo de Apoio Comissdo para a Igualdade 1 1 1 Inscrigdo em agdes de formagdo NATO set/22
Formacao e projegéo de especialistas em género - Gender Advisor Course (NCGM/NATO);
3. Formagdo - A comprehensive approach to gender in operations (ESDC/UE).
Formagdo avangada trianual de pelo menos 1 elemento que integre o GT sobre IMH: ISCTE, L . Escola de Hidrografia e Intengdo de inscrigdo de pelo menos 2 elementos no curso de formagdo especializada (SET- .
Diregdo de Apoio : 1 1 1 jun/22
ISCSP Oceanografia ouT)
Promogao do aumento da participagdo das mulheres em operagdes e missdes
) < A ) P pac perag Racio HM que participam em missdes internacionais do IH (militares ou civis) Diregdo Técnica 0,5 1 1 Racio atual jun/22
internacionais
Numero de colaboradores voluntarios para integrar a bolsa de formadores do IH em IMH Diregdo de Apoio 2 3 3 1TEN Catarina Fradique e CFR Pires Barroqueiro jun/22
Numero de formadores do IH nas bolsa do MDN e Marinha Diregdo de Apoio Todas as diregdes 1 1 1 Dependente do numero de formagdes feitas
Criagdo de bolsa de formadores do IH para ministrar formagdo interna sobre IMH
Numero de agdes de formagdo (de formadores) em IMH ministradas anualmente Diregdo de Apoio 2 3 3 Agendar plano para 2022 com gabinete de Perspetiva de Género da Marinha jul/22
Numero de agdes de formagdo ministradas aos colaboradores do IH Diregdo de Apoio 1 1 1 Agendar plano para 2022 com gabinete de Perspetiva de Género da Marinha jul/22




