
 

 

 
 

 
 

DESPACHO DO CONTRA-ALMIRANTE DIRETOR-GERAL Nº 34/2024 
 

Assunto: PUBLICITAÇÃO DO MAPA DE PESSOAL CIVIL DO INSTITUTO 
HIDROGRÁFICO PARA 2025 

Referência: Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, na sua redação atual. 

 

De acordo com o disposto no n.º 4 do artigo 29.º do anexo à Lei n.º 35/2014, 

de 20 de junho (Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas), na sua redação atual, 

determino a afixação na Divisão de Recursos Humanos do Mapa de Pessoal Civil do 

Instituto Hidrográfico aprovado para o ano de 2025, que se encontra em anexo ao 

presente despacho e do qual faz parte integrante, assim como a sua publicitação na 

página eletrónica do Instituto Hidrográfico. 

 

 Lisboa, 18 de dezembro de 2024 

 

O DIRETOR-GERAL 

 

João Paulo Ramalho Marreiros 

Contra-almirante 
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Organização de processos para apoio à tomada de decisão; Gestão e controlo das

verbas atribuídas ao gabinete referentes a Fundo Maneio e Processos de Aquisição,

em colaboração com a Direção Financeira. 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12.º ano de escolaridade ou equivalente 1 0

Assegurar os procedimentos relativos à organização, ao planeamento,

implementação, manutenção, coordenação e desenvolvimento das atividades nas

áreas do âmbito do Sistema da Acreditação de ensaios laboratoriais. 

0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura 1 0

Colabora na conceção, elaboração e atualização do suporte documental dos 

Sistemas da Qualidade; Coadjuvar na implementação de Sistemas da Qualidade, 

tendo presente os seus referenciais normativos.

0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura 0 1

0 0 0 2 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 2 1

0 0 0 2 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 2 1

Secção de 

Meteorologia

Implementação e gestão de modelos númericos para previsão operacional da

agitação marítima e meteorologia. Desenvolver serviços e produtos para o apoio

operacional às operações militares. 

0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura em Ciências do Mar 1 0

Análise de dados e previsão Oceanográfica e acústica submarina para apoio às

operações da Marinha e da AMN. Desenvolver serviços e produtos para o apoio

operacional às operações militares.

0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura em Oceanografia 1 0

Implementação e gestão de modelos númericos para previsão operacional da

circulação oceânica e propagação acústica submarina. Desenvolver serviços e

produtos para o apoio operacional às operações militares. 

0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura em Ciências do Mar 1 0

Secção 

Geoespacial

Processamento de dados para apoio às operações da Marinha e da AMN. Desenvolver

serviços e produtos para o apoio operacional às operações militares.
0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Licenciatura/Mestrado em Engenharia 

Geoespacial/Geográfica
0 1

Coordenar o desenvolvimento de sistemas e ferramentas de informação GEOMETOC

para aplicação militar nas áreas operacionais da Marinha. Desenvolver, gerir e

otimizar métodos de exploração e organização da informação GEOMETOC militar

sob a forma numérica, de modo a assegurar o seu processamento e arquivo.

0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura/Mestrado em Informática 1 0

Administrar os sistemas de informação que constituem a infraestrutura lógica de

armazenamento, processamento, análise e difusão da informação operacional do

Centro. Assegurar a salvaguarda da informação GEOMETOC militar produzida pelo

IH, garantindo os seus respetivos níveis de segurança.

0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura/Mestrado em Informática 0 1

Administrar os sistemas de informação que constituem a infraestrutura lógica de

armazenamento, processamento, análise e difusão da informação operacional do

Centro. Assegurar a salvaguarda da informação GEOMETOC militar produzida pelo

IH, garantindo os seus respetivos níveis de segurança.

0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12º Ano escolaridade ou equivalente 1 0

0 0 0 4 3 1 2 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 5 2

0 0 0 4 3 1 2 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 5 2

Assessorar o Diretor da Escola de Hidrografia na prossecução das suas atividades.

Programar e avaliar as atividades da formação. Orientar, sob o ponto de vista

técnico, a elaboração das ajudas à formação e da documentação necessária aos

cursos ministrados. Promover e coordenar as atividades conducentes à qualidade da

formação, nomeadamente através da validação interna e externa; Difundir,

internamente, os conceitos, normas e procedimentos no âmbito da formação;

0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura 1 0

Assegurar a execução, acompanhamento e monitorização da formação avançada

(Pós-graduações, Mestrados e Doutoramentos), em conformidade com as

especificidades do SGQ do IH e do SGQF da Marinha. Coordenar a realização e

avaliação dos estágios de formação especializada e curriculares, de acordo com os

normativos da Marinha em vigor, estabelecendo e mantendo a interligação

necessária com as Direções/ Divisões/ Serviços do IH e com a Direção de Formação,

no sentido de aferir disponibilidade/ interesse em acolher estágios. Organizar e

secretariar as reuniões do Conselho Cientifico do IH.

0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura 0 1

Assegurar o apoio administrativo e de secretariado à EHO, incluindo o arquivo

escolar dos dossiers técnico-pedagógicos dos cursos ministrados na EHO, o arquivo

de documentação escolar, a distribuição de documentação e a gestão de stock de

material de consumo corrente. Colaborar com o Gabinete de Tecnologia Educativa

na execução de atividades e tarefas relacionadas com o planeamento,

calendarização e divulgação dos horários semanais. Elaborar os protocolos de

estágio, os termos de responsabilidade e toda a documentação necessária à gestão

dos estágios com os diversos organismos e entidades; Tratar e manusear toda a

documentação através dos sistemas de gestão do IH; 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12.º ano de escolaridade ou equivalente 0 1

0 0 0 2 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 1 2

0 0 0 2 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 1 2

Apoiar o Diretor Técnico (DT) na coordenação de atividades e tarefas sobretudo

relacionadas com a área financeira. Acompanhar os assuntos que lhe sejam

atribuidos pelo DT nos conselhos, comissões, grupos de trabalho e reuniões para os

quais será designado. 

0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura 1 0

Apoio administrativo e de secretariado à direção. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12.º ano de escolaridade ou equivalente 1 0

Assessorar o Diretor Técnico na coordenação e gestão da investigação e de projetos

multidisciplinares no âmbito da Direção Técnica. Acompanhar os assuntos que lhe

sejam atribuidos nos conselhos, comissões, grupos de trabalho e reuniões para os

quais seja designado. 

1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Doutoramento 0 1

Assessorar o Diretor Técnico na área das relações externas. Acompanhar os assuntos

que lhe sejam atribuidos nos conselhos, comissões, grupos de trabalho e reuniões

para os quais seja designado. 

0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura ou Mestrado 1 0

1 0 1 1 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 3 1

Assegurar as atividades relacionadas com os Avisos aos Navegantes. 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura 1 0

Assegurar as tarefas relacionadas com a Base de Dados da Divisão de Navegação. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12.º ano de escolaridade ou equivalente 1 0

0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 0

Coordenar a secção de Engenharia Oceanográfica 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Licenciatura pré-Bolonha ou Mestrado 

integrado Bolonha em Oceanografia, 

Ciências do Mar, Ciências Geofísicas, 

Física ou equivalente

1 0

Coordenar as atividades do sistema de observação do meio marinho 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Licenciatura pré-Bolonha ou Mestrado 

integrado Bolonha em Oceanografia, 

Ciências do Mar, Ciências Geofísicas, 

Física ou equivalente

1 0
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Nº de PT Previstos

Coordenador Técnico 

Atribuição/Competências/Atividades

Encarregado Operacional
Área de formação Académica e/ou 

Profissional

Nº de PT 

Ocupados

Assistente OperacionalTécnico Superior Especialista STI
Encarregado Geral 

Operacional
Investigação Científica

Unidade Orgânica 

Responsável pelo Núcleo de 

Formação  Avançada, Estágios e 

Visitas Escolares

Adjunto do Diretor Técnico 

Responsável pela Secção de 

Engenharia Oceanográfica

Responsável pela Secção de Redes 

e Observações

Subtotal

Escola de Hidrografia

Responsável pela Secretaria 

Escolar

Secretariado

Assessor para a gestão de 

investigação e de projetos 

multidisciplinares

Divisão  

Oceanografia

Técnico STI Assistente Técnico

Total 

Direção Técnica

Assessor para as relações externas

Responsável da Secção da Área de 

Avisos

Núcleo de Apoio

Gabinete de 

Qualidade

Direção-geral

Centro Geoespacial, 

Meteorológico e 

Oceanográfico 

Marítimo 

(GEOMETOC)

Secção de 

Oceanografia

Divisão  

Navegação

Chefe do Gabinete da

Qualidade

Técnico do Gabinete da Qualidade

Modelador Meteorologista

Analista Oceanógrafo

Modelador Oceanógrafo

Coordenador Informático

Informático

Chefe do Gabinete de Tecnologia 

Educativa 

Informático

Total 

Analista Eng. Geoespacial

Secretária do Diretor-geral

Subtotal

Subtotal

Subtotal

Técnico da Base de Dados da 

Divisão de Navegação

Total

Subtotal

Secção  de 

Sistemas de 

Informação

O Diretor-geral,
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Cargos/Carreiras/Categorias

Nº de PT              

Vagos

TOTAL UO                

Nº de PT Previstos

Coordenador Técnico 

Atribuição/Competências/Atividades

Encarregado Operacional
Área de formação Académica e/ou 

Profissional

Nº de PT 

Ocupados

Assistente OperacionalTécnico Superior Especialista STI
Encarregado Geral 

Operacional
Investigação Científica

Unidade Orgânica 

Técnico STI Assistente Técnico

Coordenar e orientar a gestão e processamento de dados meteo-oceanográficos 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Licenciatura pré-Bolonha ou Mestrado 

integrado Bolonha em Oceanografia, 

Ciências do Mar, Ciências Geofísicas, 

Física ou equivalente

1 0

Coordenar e orientar a investigação e o desenvolvimento de Produtos 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Licenciatura pré-Bolonha ou Mestrado 

integrado Bolonha em Oceanografia, 

Ciências do Mar, Ciências Geofísicas, 

Física ou equivalente

1 0

Executar atividades dos sistemas de observação 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Licenciatura em Oceanografia, Ciências 

do Mar ou equivalente.
1 0

Executar atividades dos sistemas de observação 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Licenciatura em Oceanografia, Ciências 

do Mar ou equivalente.
0 1

Apoiar as atividades da secção de Sistemas de Observação 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12.º ano de escolaridade ou equivalente 0 1

Apoiar as atividades da secção de Gestão e Processamento de dados 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12.º ano de escolaridade ou equivalente 0 1

Realizar e promover atividades de I&D, nas áreas de investigação das ciências do 

mar, em particular na Oceanografia.
1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Doutoramento em  Oceanografia 0 1

Realizar e promover atividades de I&D, nas áreas de investigação das ciências do 

mar, em particular na Oceanografia.
1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Doutoramento em  Oceanografia 0 1

Realizar e promover atividades de I&D, nas áreas de investigação das ciências do 

mar, em particular na Oceanografia.
1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Doutoramento em  Oceanografia 0 1

Executar atividades de desenvolvimento de Produtos 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Licenciatura pré-Bolonha ou Mestrado 

integrado Bolonha em Oceanografia, 

Ciências do Mar, Ciências Geofísicas, 

Física ou equivalente

1 0

Executar atividades de desenvolvimento de Produtos 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Licenciatura pré-Bolonha ou Mestrado 

integrado Bolonha em Oceanografia, 

Ciências do Mar, Ciências Geofísicas, 

Física ou equivalente

0 1

Executar atividades de gestão e processamento de dados 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Licenciatura em Oceanografia, Ciências 

do Mar ou equivalente
1 0

Executar atividades de gestão e processamento de dados 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Licenciatura em Oceanografia, Ciências 

do Mar ou equivalente
1 0

Coordenar campanhas e missões atribuídas à Engenharia Oceanográfica. 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Licenciatura em Oceanografia, Ciências 

do Mar ou equivalente
1 0

Coordenar campanhas e missões atribuídas à Engenharia Oceanográfica. 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Licenciatura em Oceanografia, Ciências 

do Mar ou equivalente
1 0

3 0 3 12 10 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 17 10 7

Técnico/a de Sistemas de 

Observação

Assistente Técnico de Sistemas de 

Observação

Investigador/a de Oceanografia

Subtotal

Técnico/a de Sistemas de 

Observação

Divisão  

Oceanografia

Direção Técnica

Responsável pela Secção de 

Gestão e Processamento de Dados

Responsável pela Secção de I&D e 

Produtos

Assistente Técnico de Gestão e 

Processamento de dados

Técnico/a de desenvolvimento de 

Produtos

Técnico/a de gestão e 

processamento de dados

Técnico/a de gestão e 

processamento de dados

Técnico de Engenharia 

Oceanográfica

Investigador/a de Oceanografia

Investigador/a de Oceanografia

Técnico/a de desenvolvimento de 

Produtos

Técnico de Engenharia 

Oceanográfica
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Cargos/Carreiras/Categorias

Nº de PT              

Vagos

TOTAL UO                

Nº de PT Previstos

Coordenador Técnico 

Atribuição/Competências/Atividades

Encarregado Operacional
Área de formação Académica e/ou 

Profissional

Nº de PT 

Ocupados

Assistente OperacionalTécnico Superior Especialista STI
Encarregado Geral 

Operacional
Investigação Científica

Unidade Orgânica 

Técnico STI Assistente Técnico

Planear, coordenar e supervisionar todas as atividades técnicas e científicas da 

Divisão de Química e Poluição do Meio Marinho.
1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Doutoramento em Química 1 0

Coadjuvar o chefe da divisão na promocão e realização das atividades de I&D na 

área da Química Marinha 
1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Doutoramento em Química 0 1

Realizar trabalho técnico-cientifico na divisão, nomeadamente no apoio à 

elaboração de relatórios, compilação de dados técnico-cientificos, acreditação e 

desenvolvimento de processos.

0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Mestrado em Química 0 1

Coordenar as atividades técnico-científicas da Secção da Inorgânica. 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Mestrado em Química 1 0

Coordenar as atividades técnico-científicas da Secção da Orgânica. 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Mestrado em Química 1 0

Realizar as atividades técnico-cieníficas na Secção de Química Inorgânica (metais e 

nutrientes) que necessitam de formação académica superior.
0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Licenciatura/ Mestrado em Química ou 

afins
0 1

Realizar as atividades técnico-científicas na Secção da Química Orgânica (derrames 

por hidrocarbonetos e óleos e gorduras) que necessitam de formação académica 

superior.

0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Licenciatura/ Mestrado em Química ou 

afins
0 1

Participar na execução dos ensaios laboratoriais, de acordo com matriz de 

qualificações e outros documentos e procedimentos normativos em vigor nos setores 

laboratoriais. 

0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Licenciatura/ Mestrado em Química ou 

afins
1 0

Participar na execução dos ensaios laboratoriais, de acordo com matriz de 

qualificações e outros documentos e procedimentos normativos em vigor nos setores 

laboratoriais. 

0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Licenciatura/ Mestrado em Química ou 

afins
1 0

Executar trabalho analítico nos laboratórios da Divisão de Quimica e Poluição do 

Meio Marinho.
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12.º ano de escolaridade ou equivalente 1 0

Executar trabalho analítico nos laboratórios da Divisão de Quimica e Poluição do 

Meio Marinho.
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12.º ano de escolaridade ou equivalente 0 1

Executar trabalho analítico nos laboratórios da Divisão de Quimica e Poluição do 

Meio Marinho.
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12.º ano de escolaridade ou equivalente 0 1

Executar trabalho analítico nos laboratórios da Divisão de Quimica e Poluição do 

Meio Marinho.
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12.º ano de escolaridade ou equivalente 1 0

Executar trabalho analítico nos laboratórios da Divisão de Quimica e Poluição do 

Meio Marinho.
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12.º ano de escolaridade ou equivalente 0 1

Apoiar o trabalho dos laboratórios de ensaio, nomeadamente mantendo em boas 

condições de utilização o material de laboratório.
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 Escolaridade obrigatória    1 0

Apoiar o trabalho dos laboratórios de ensaio, nomeadamente mantendo em boas 

condições de utilização o material de laboratório.
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 Escolaridade obrigatória    1 0

Realizar as atividades técnico-científicas na Secção da Química Orgânica 

(microplásticos) que necessitam de formação académica superior.
0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Licenciatura/Mestrado em Química ou 

afins
0 1

2 1 1 8 4 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 2 3 0 0 0 0 0 0 2 2 0 17 9 8

Realização e promoção de atividades de I&D, nas áreas de investigação das ciências

do mar, em particular na Hidrografia, na acústica submarina e na caraterização

remota.

1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Doutoramento em Ciências da Terra e 

do Espaço - Especialização em Geofísica
1 0

Realização e promoção de atividades de I&D, nas áreas de investigação das ciências

do mar, em particular na Hidrografia, na acústica submarina e na caraterização

remota.

1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Doutoramento em Ciências da Terra e 

do Espaço - Especialização em Geofísica
0 1

Coordenar a Secção de Produção Cartográfica. 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Licenciatura pré-Bolonha/Mestrado em 

Engenharia Geográfica ou Similar
1 0

Produção de cartografia náutica e execução das atividades relacionadas. 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Licenciatura em Engenharia Geográfica 

ou Similar
1 0

Produção de cartografia náutica e execução das atividades relacionadas. 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Licenciatura em Engenharia Geográfica 

ou Similar
1 0

Produção de cartografia náutica e execução das atividades relacionadas. 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Licenciatura em Engenharia Geográfica 

ou Similar
1 0

Produção de cartografia náutica e execução das atividades relacionadas. 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Licenciatura em Engenharia Geográfica 

ou Similar
1 0

Produção de cartografia náutica e execução das atividades relacionadas. 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Licenciatura em Engenharia Geográfica 

ou Similar
0 1

Produção de cartografia náutica e execução das atividades relacionadas. 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Licenciatura em Engenharia Geográfica 

ou Similar
0 1

Produção de cartografia náutica e execução das atividades relacionadas. 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Licenciatura em Engenharia Geográfica 

ou Similar
0 1

Produção de cartografia náutica e execução das atividades relacionadas. 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Licenciatura em Engenharia Geográfica 

ou Similar
0 1

Produção de cartografia náutica e execução das atividades relacionadas. 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Licenciatura em Engenharia Geográfica 

ou Similar
0 1

Apoio à produção de cartografia náutica e suas atualizações. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12.º ano de escolaridade ou equivalente 0 1

Apoio à produção de cartografia náutica e suas atualizações. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12.º ano de escolaridade ou equivalente 1 0

Coordenar a Secção de Informação Batimétrica. 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Licenciatura pré-Bolonha/Mestrado em 

Engenharia Geográfica ou Similar
1 0

Execução das atividades relacionadas com a Informação Batimétrica. 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Licenciatura em Engenharia Geográfica 

ou similar
1 0

Execução das atividades relacionadas com a Informação Batimétrica. 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Licenciatura em Engenharia Geográfica 

ou similar
0 1

Apoio à execução de tarefas na área da Informação Batimétrica. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12.º ano de escolaridade ou equivalente 1 0

2 1 1 12 6 6 1 1 0 2 2 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 18 10 8

Especialista em Cartografia

Especialista em Cartografia

Especialista em Cartografia

Técnico da Secção de Produção 

Cartográfica

Responsável da Secção de 

Informação Batimétrica

Especialista em Cartografia

Especialista em Cartografia

Investigador de Hidrografia

Especialista em Cartografia

Técnico da Secção de Produção 

Cartográfica

Especialista em Informação 

Batimétrica

Técnico da Secção de Informação 

Batimétrica

Especialista em Cartografia

Especialista em Informação 

Batimétrica

Responsável de Secção

Responsável de Secção

Divisão  Química 

e Poluição do 

Meio Marinho

Chefe da Divisão Química e 

Poluição do Meio Marinho

Adjunto 

Técnico Superior de Laboratório 

Técnico Superior de Laboratório 

Técnico de Laboratório 

Especialista em Cartografia

Subtotal

Auxiliar de Laboratório

Técnico Superior de Laboratório 

(quimica inorgânica)

Direção Técnica

Investigador de Hidrografia

Técnico de Laboratório 

Técnico de Laboratório 

Auxiliar de Laboratório

Técnico Superior de Laboratório 

Especialista em Cartografia

Adjunto 

Subtotal

Técnico Superior de Laboratório 

(quimica orgânica)

Técnico de Laboratório 

Técnico de Laboratório 

Responsável pela Secção de 

Produção Cartográfica
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Cargos/Carreiras/Categorias

Nº de PT              

Vagos

TOTAL UO                

Nº de PT Previstos

Coordenador Técnico 

Atribuição/Competências/Atividades

Encarregado Operacional
Área de formação Académica e/ou 

Profissional

Nº de PT 

Ocupados

Assistente OperacionalTécnico Superior Especialista STI
Encarregado Geral 

Operacional
Investigação Científica

Unidade Orgânica 

Técnico STI Assistente Técnico

Planear, coordenar e supervisionar todas as atividades técnicas e científicas da

Divisão de Geologia Marinha, de acordo com o descrito no Manual de Funções do IH.
1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Doutoramento em Geologia 1 0

Executar, com caráter de regularidade, atividades de investigação e

desenvolvimento na área de investigação das Ciências do Mar e outras atividades

científicas e técnicas enquadradas pela missão do IH.

1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Doutoramento em Ciências do Mar 0 1

Executar, com caráter de regularidade, atividades de investigação e

desenvolvimento na área de investigação da Geotécnica e outras atividades

científicas e técnicas enquadradas pela missão do IH.

1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Doutoramento em Eng.ª Geotécnica 0 1

Executar, com caráter de regularidade, atividades de investigação e

desenvolvimento na área de investigação das geociências (geologia das margens

insulares) e outras atividades científicas e técnicas enquadradas pela missão do IH

1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Doutoramento em Geociências 1 0

Responsável pelas atividades técnico-científicas na área da Sedimentologia,

assessorando o chefe da divisão de GM, conforme o descrito no Manual de Funções

do IH.

0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Licenciatura/Mestrado em Geologia, 

formação avançada em 

Geologia/Sedimentologia ou área afins

1 0

Responsável das atividades técnico-científicas na área da Dinâmica Sedimentar,

assessorando o chefe da divisão de GM, conforme o descrito no Manual de Funções

do IH.

0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Mestrado em Geologia ou/e Eng.ª 

Geológica/Ambiente; Formação 

avançada em Geologia 

Marinha/Oceanografia Sedimentar

1 0

Responsável das atividades técnico-científicas na área da Geofísica, assessorando o 

chefe da divisão de GM, conforme o descrito no Manual de Funções do IH
0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Mestrado em Geologia/Ciências 

Geofísicas/Eng.ª Geológica/ Eng.ª 

Geográfica/ Eng.ª Eletrotécnica

0 1

Responsável das atividades técnico-científicas na área da Informação Geológica, 

assessorando o chefe da divisão de GM, conforme o descrito no Manual de Funções 

do IH

0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Licenciatura/Mestrado em Eng.ª 

Geográfica
1 0

Planear, supervisionar e executar as atividades técnicas no sector laboratorial dos 

ensaios físicos, garantindo o  cumprimento dos normativos da Qualidade e da 

Acreditação em vigor e restantes atividades previstas no Manual de Funções do IH.

0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Licenciatura/Mestrado em 

Geologia/Sedimentologia/Eng.ª 

Geológica ou Geotécnica

1 0

Planear, supervisionar e executar as atividade técnicas no sector laboratorial do 

Carbono, garantindo o cumprimento dos normativos da Qualidade e da Acreditação 

em vigor e restantes atividades previstas no Manual de Funções do IH.

0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Licenciatura/Mestrado em Geologia, 

formação avançada em 

Geologia/Sedimentologia ou áreas afins

0 1

Planear, supervisionar e executar as atividade técnicas e laboratoriais necessárias 

para os estudos de dinâmica sedimentar, garantindo o cumprimento dos normativos 

da Qualidade e restantes atividades previstas no Manual de Funções do IH.

0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Mestrado em Geologia/Eng.ª 

Geológica/Eng.ª do Ambiente; Formação 

avançada em Geologia Marinha 

/Ciências do Mar/Oceanografia 

Sedimentar

0 1

Gestão e Administração do sistema de gestão laboratorial, de acordo com o 

descritivo do Manual de Funções do IH.
0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Licenciatura/Mestrado em Eng.ª 

Química. Formação complementar 

Qualidade e Acreditação

1 0

Coordenar, planear e participar em levantamentos com sistemas geofísicos 

rebocáveis, assegurando a validade e a representatividade dos dados necessários ao 

mapeamento dos fundos marinhos e projetos de caraterização ambiental. Processar 

dados de magnetometria adquiridos com magnetómetro marinho, utilizando 

software específico e elaborando cartografia de anomalias magnéticas dos fundos 

marinhos nas zonas de maior interesse para a Marinha e no âmbito de projetos de 

I&D e estudos aplicados. Supervisão e acompanhamento de ações de manutenção 

preventiva e corretiva dos sistemas utilizados em prospeção geofísica em 

funcionamento nos navios oceanográficos da Marinha.

0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Mestrado em Geologia/Ciências do 

Mar/Ciências Geofísicas/ Eng.ª 

Eletrotécnica

0 1

Coordenar, planear e participar em levantamentos com sistemas geofísicos 

rebocáveis, assegurando a validade e a representatividade dos dados necessários ao 

mapeamento dos fundos marinhos e projetos de caraterização ambiental. Processar 

dados adquiridos com os sistemas de prospeção geofísica, utilizando software 

específico e elaborando cartografia geológica dos fundos marinhos, nas zonas de 

maior interesse para a Marinha e dando cumprimento à missão do IH. Supervisão e 

acompanhamento de ações de manutenção preventiva e corretiva dos sistemas 

utilizados em prospeção geofisica em funcionamento nos navios oceanográficos da 

Marinha.

0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Mestrado em Geologia/Ciências do 

Mar/Ciências Geofísicas/ Eng.ª 

Eletrotécnica

1 0

Realizar atividades técnico-científicas na área da geofísica que requeiram formação 

académica superior e conforme o descrito no Manual de Funções do IH
0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura/Mestrado em Geologia 1 0

Realizar atividades técnico-científicas na área da sedimentologia (análise 

sedimentar na componente biolólógica) que requeiram formação académica 

superior e conforme o descrito no Manual de Funções do IH.

0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Licenciatura/Mestrado em 

Geologia/Geologia Aplicada
1 0

Realizar atividades técnico-científicas na área da sedimentologia (amostragem e 

análise sedimentar) que requeiram formação académica superior e conforme o 

descrito no Manual de Funções do IH.

0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Licenciatura/Mestrado em Eng.ª 

Geográfica.  Formação complementar 

em Geomática/Sistemas de Gestão da 

Informação ou áreas afins.

1 0

Realizar atividades técnico-científicas na área da sedimentologia (processos 

costeiros) que requeiram formação académica superior e conforme o descrito no 

Manual de Funções do IH.

0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Licenciatura/ Mestrado em Geologia/ 

Eng.ª Geográfica / Eng.ª 

Geológica/Eng.ª Eletrotécnica

1 0

Realizar atividades técnico-científicas na área da sedimentologia (geoquímica 

sedimentar) que requeiram formação académica superior e conforme o descrito no 

Manual de Funções do IH.

0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Licenciatura/ Mestrado em Geologia/ 

Eng.ª Geográfica / Eng.ª 

Geológica/Eng.ª Eletrotécnica

1 0

Execução de tarefas de gestão de metadados e da informação geológica adquirida 

no âmbito de estudos e projetos de geologia e geofísica marinhas e contribuíndo 

para a sua conversão em novos produtos.

0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Licenciatura em Geologia  Aplicada e do 

Ambiente
0 1

Realizar atividades de apoio técnico na área da amostragem e atividade

laboratorial, de acordo com o descritivo no Manual de Funções.
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12.º ano de escolaridade ou equivalente 1 0

Realizar atividades de apoio técnico na área da amostragem e atividade

laboratorial, de acordo com o descritivo no Manual de Funções.
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12.º ano de escolaridade ou equivalente 1 0

Realizar atividades de apoio técnico na área da amostragem e atividade 

laboratorial, de acordo com o descritivo no Manual de Funções.
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12.º ano de escolaridade ou equivalente 0 1

Realizar atividades de apoio técnico na área da amostragem e atividade 

laboratorial, de acordo com o descritivo no Manual de Funções.
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12.º ano de escolaridade ou equivalente 1 0

Realizar atividades de apoio técnico no aprontamento, manutenção e operação da 

instrumentação utilizada no âmbito das atividades de campo e laboratório, 

conforme o descrito no Manual de Funções do IH.

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12.º ano de escolaridade ou equivalente 0 1

4 2 2 16 11 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 3 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 25 16 9

Responsável da Área de 

Informação Geológica

Assistente Técnico (Laboratório)

Chefe da Divisão de Geologia 

Marinha

Adjunto do Chefe de Divisão

Responsável de sector laboratorial 

(ensaios físicos)

Responsável de sector laboratorial 

(Carbono)

Responsável de sector laboratorial 

(mineralogia e particulado)

Técnico Superior Sedimentologia

Assistente Técnico (Laboratório)

Assistente Técnico (Laboratório)

Analista de Sistemas e 

Administrador LIM SYS

Técnico Superior Sedimentologia

Técnico Superior Sedimentologia

Técnico Superior de Informação 

Geológica

Técnico Superior Sedimentologia

Técnico Superior Geofísica 

Direção Técnica

Divisão  

Geologia 

Marinha 

Subtotal

Assistente Técnico (Laboratório)

Assistente Técnico

Técnico Superior Geofísica 

Técnico Superior Geofísica 

Adjunto do Chefe de Divisão

Adjunto do Chefe de Divisão

Responsável da Área de 

Sedimentologia 

Responsável da Área de Dinâmica 

Sedimentar 

Responsável da Área de  Geofísica 
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Cargos/Carreiras/Categorias

Nº de PT              

Vagos

TOTAL UO                

Nº de PT Previstos

Coordenador Técnico 

Atribuição/Competências/Atividades

Encarregado Operacional
Área de formação Académica e/ou 

Profissional

Nº de PT 

Ocupados

Assistente OperacionalTécnico Superior Especialista STI
Encarregado Geral 

Operacional
Investigação Científica

Unidade Orgânica 

Técnico STI Assistente Técnico

Desenhar, implementar e administrar sistemas de informação em ambiente local e 

web, do lado do cliente e do servidor. Desenhar e implementar aplicações e 

programas em ambiente local e na web, bem como scripts de automatização e 

agendamento de tarefas.

0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Nível 4 ou superior do Quadro Nacional 

de Qualificações.
0 1

Desenhar, implementar e administrar sistemas de informação em ambiente local e 

web, do lado do cliente e do servidor. Desenhar e implementar aplicações e 

programas em ambiente local e na web, bem como interfaces específicos de 

visualização e análise de informação geoespacial.

0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Licenciatura em Sistemas de Informação 

ou Programação
0 1

Planear, desenhar, criar e administrar sistemas de informação georeferenciados.

Gerir a atribuição de políticas de segurança informática (como executante) e

executar auditorias internas nos Sistemas Informáticos. Implementar soluções de

bases de dados geoespaciais para exploração com o sistema de informação

geográfica ArcGIS.

0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura em Engenharia Geográfica 1 0

Planear, desenhar, criar e administrar sistemas de informação georeferenciados.

Gerir a atribuição de políticas de segurança informática (como executante) e

executar auditorias internas nos Sistemas Informáticos. Implementar soluções de

bases de dados geoespaciais para exploração com o sistema de informação

geográfica ArcGIS.

0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura em Engenharia Geográfica 1 0

Administrar os serviços da Infraestrutura de Dados e Informação Geoespaciais

marinhos do Instituto Hidrográfico. Desenvolver actividades no contexto de projetos

de desenvolvimento de sistemas de informação geoespacial para suporte às áreas

científicas e processos de gestão de dados técnico-científicos.

0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura em Engenharia Geográfica 1 0

0 0 0 4 3 1 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 3 2

12 4 8 54 36 18 2 2 0 3 2 1 0 0 0 15 7 8 0 0 0 0 0 0 2 2 0 88 53 35

Núcleo de Apoio Coadjuvar o Diretor de Apoio. 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Licenciatura ou Mestrado em Gestão de 

Recursos Humanos, em Direito ou 

Ciências Empresariais

0 1

Secretaria 

Central
Apoio administrativo e de secretariado. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12.º ano de escolaridade ou equivalente 1 0

Secretaria 

Central
Apoio administrativo e de secretariado na Base Naval da Azinheira. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12.º ano de escolaridade ou equivalente 1 0

Gabinete 

Jurídico

Analisar e emitir pareceres jurídicos sobre os assuntos solicitados, assegurar o 

tratamento dos processos judiciais e acompanhar os processos graciosos e de 

contencioso administrativo. Prestar apoio jurídico nos processos de bens e serviços e 

contratação de pessoal.

0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura em Direito 0 1

0 0 0 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 2 2

Realizar atividades relacionadas com a gestão, coordenação e supervisão no âmbito 

da edificaçãode  novas capacidades e manutenção na área das infraestruturas, 

viaturas e embarcações do Instituto Hidrográfico.

0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Licenciatura em Arquitetura, Engenharia 

Civil ou Engenharia Mecânica 
1 0

Executar trabalhos de mecânica auto e todas as atividades de manutenção nas 

embarcações (vertente mecânica) do Instituto Hidrográfico.
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 Escolaridade obrigatória 1 0

Executar trabalhos de mecânica auto e todas as atividades de manutenção nas 

embarcações (vertente mecânica) do Instituto Hidrográfico.
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 Escolaridade obrigatória 1 0

Montar e desmontar estruturas metálicas, ler e interpretar desenhos e outras 

especificações técnicas.
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 Escolaridade obrigatória 1 0

Adjunto

Centro de 

Gestão de Dados 

Técnico-

Científicos

Administrador de Sistemas de 

Informação e Programação

Administrador de Sistemas 

Georefenciados

Administrador de Sistemas 

Georefenciados

Administrador de Sistemas 

Georefenciados

Subtotal

Subtotal

Divisão 

Infraestruturas e 

Transportes

Administrador de Sistemas de 

Informação e Programação

Direção de Apoio

Adjunto do Chefe de Serviço de IT

Técnico Superior Jurista

Direção Técnica

Total

Serralheiro

Secretariado

Mecânico

Mecânico

Secretariado
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Cargos/Carreiras/Categorias

Nº de PT              

Vagos

TOTAL UO                

Nº de PT Previstos

Coordenador Técnico 

Atribuição/Competências/Atividades

Encarregado Operacional
Área de formação Académica e/ou 

Profissional

Nº de PT 

Ocupados

Assistente OperacionalTécnico Superior Especialista STI
Encarregado Geral 

Operacional
Investigação Científica

Unidade Orgânica 

Técnico STI Assistente Técnico

Executar trabalhos de montagem, reparação, instalação e reparação de 

equipamentos de navegação e registo de condições meteorológicas.
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12.º ano de escolaridade ou equivalente 1 0

Diagnosticar e reparar avarias em relógios mecânicos e eletrónicos. Restaurar ou 

reconstruir peças/componentes a partir de planos originais.
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

12º ano - Curso Profissional de Técnico 

de Relojoaria
1 0

Conduzir, abastecer e lavar as viaturas, transportar os passageiros e/ou 

mercadorias. Apoiar as atividades do Instituto Hidrografico e reportar 

superiormente qualquer anomalia detetada.

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 Escolaridade obrigatória 1 0

Conduzir, abastecer e lavar as viaturas, transportar os passageiros e/ou 

mercadorias. Apoiar as atividades do Instituto Hidrografico e reportar 

superiormente qualquer anomalia detetada.

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 Escolaridade obrigatória 1 0

Operar as máquinas de lavar, secar e passar a ferro, separado a roupa de acordo 

com a cor de tecido. Enxaguar a roupa, colocando-a na corda da roupa ou máquina 

de secar roupa, limpar e passar a ferro, proceder a pequenos arranjos.

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 Escolaridade obrigatória 1 0

Montar, transformar e reparar artigos de madeira, utilizando ferramentas 

adequada, executar obras a partir de modelos, desenhos ou outro tipo de 

especificações técnicas.

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1
12º ano - Curso Profissional ou 

equivalente
1 0

0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 0 0 0 7 7 0 10 10 0

Gerir e coordenar o funcionamento do hardware da RMA. 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Licenciatura / Mestrado em Engenharia 

Electrotécnica ou Eletromecânica ou 

Mecânica.

1 0

Gerir, coordenar e efectuar a manutenção de equipamentos e sistemas técnico-

científicos do Instituto Hidrográfico (IH).
0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Licenciatura / Mestrado em Engenharia 

Electrotécnica ou Eletromecânica
0 1

Gerir e coordenar o funcionamento do software da RMA. 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Licenciatura em Engenharia 

Eletrotécnica/Eletromecânica ou 

Mecânica.

0 1

Desenvolver sistemas e equipamentos para utilização no Instituto Hidrográfico. 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Licenciatura / Mestrado  em Engenharia 

Electromecânica.
1 0

Desenvolver estudos e projectos respeitantes ao Centro de Instrumentação 

Marítima.
0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Licenciatura/Mestrado em Engenharia 

Electrotécnica /Electromecânica.
0 1

Efectuar a manutenção de equipamentos e sistemas da Rede de Monitorização 

Ambiental (RMA).
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Curso Técnico-profissional na área de 

Electrónica /Eletromecânica.
1 0

Efectuar a manutenção de equipamentos e sistemas técnico-científicos. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Curso Técnico-profissional na área de 

Electrónica / Eletromecânica.
1 0

Efectuar a manutenção de equipamentos e sistemas da Rede de Monitorização 

Ambiental (RMA).
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

12º ano de escolaridade e Formação em 

Informática e eletrotecnia.
0 1

Efetuar a manutenção de equipamentos e sistemas técnicos-científicos da área de 

oceanografia. Preparar o material para as atividades de campo. 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1

12º ano - Curso profissional ou 

equivalente 
1 0

Efetuar a manutenção de equipamentos e sistemas técnicos-cientificos da área de 

oceanografia: Preparar o material para as atividades de campo. 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1

12º ano - Curso profissional ou 

equivalente 
1 0

Gerir e coordenar o funcionamento do Setor Laboratorial. 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Licenciatura em Engenharia 

Eletrotécnica/Eletromecânica.
1 0

Gerir e coordenar o funcionamento do Setor Laboratorial. 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Licenciatura em Engenharia 

Eletrotécnica/Eletromecânica.
1 0

Técnico do Setor Laboratorial com o objetivo de efetuar a calibração de 

equipamentos técnico-científicos e de sensores.
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

12º ano - Curso profissional ou 

equivalente 
1 0

Executar a manutenção de equipamentos e sistemas técnicos-cientificos das áreas

de geologia, oceanografia e hidrografia. Colaborar na preparação do material para

as atividades de campo. Participar nas atividades de campo no âmbito dos projetos

do CIM ou do IH.

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 Escolaridade obrigatória 0 1

Executar a manutenção de equipamentos e sistemas técnicos-cientificos das áreas

de geologia, oceanografia e hidrografia. Colaborar na preparação do material para

as atividades de campo. Participar nas atividades de campo no âmbito dos projetos

do CIM ou do IH.

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 Escolaridade obrigatória 1 0

0 0 0 7 4 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 3 1 0 0 0 2 2 0 2 1 1 15 10 5

Planear, programar, coordenar, controlar e/ou executar os processos de 

recrutamento do pessoal civil do Instituto Hidrográfico.
0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Licenciatura ou Mestrado em Gestão de 

Recursos Humanos, em Direito ou 

Ciências Empresariais

1 0

Coordenar a elaboração do plano de formação anual e aperfeiçoamento profissional 

e controlar a sua execução. Coordenar e controlar o processo anual de diagnóstico 

da formação.

0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Licenciatura ou Mestrado em Gestão de 

Recursos Humanos, em Direito ou 

Ciências Empresariais

1 0

Supervisionar e coordenar o trabalho de secretariado do pessoal civil do Instituto 

Hidrográfico, nomeadamente, seleccionar e tratar elementos relativos à gestão 

administrativa do pessoal.

0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura 1 0

Executar o trabalho de secretariado do pessoal civil do Instituto Hidrográfico, 

nomeadamente, seleccionar e tratar elementos relativos à gestão administrativa do 

pessoal.

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12.º ano de escolaridade ou equivalente 1 0

Executar o trabalho de secretariado do pessoal civil do Instituto Hidrográfico, 

nomeadamente, seleccionar e tratar elementos relativos à gestão administrativa do 

pessoal.

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12.º ano de escolaridade ou equivalente 1 0

0 0 0 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 5 0

0 0 0 13 8 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 9 1 0 0 0 2 2 0 9 8 1 34 27 7

Técnico de Relojoaria Divisão 

Infraestruturas e 

Transportes

Subtotal

Centro de 

Instrumentação 

Marítima 

Adjunto para a Área do 

Recrutamento

Secção de Manutenção

Total

Adjunto para a Área da Formação

Direção de Apoio

Subtotal

Técnico de Recursos Humanos na 

Área do Pessoal Civil

Secção Laboratorial

Secção de Manutenção

Secção de Manutenção

Secção de Manutenção

 Carpinteiro 

Secção de Manutenção

Subtotal

Assistente Operacional

Técnico de Recursos Humanos na 

Área do Pessoal Civil

Adjunto para a Área de 

Secretariado

Técnico da Área de 

Instrumentação

Secção de Manutenção

Secção de Manutenção

 Secção de Manutenção

Motorista

Motorista

Secção Laboratorial

Secção Laboratorial

Apoio à Lavandaria

Técnico de Manutenção & 

Desenvolvimento

Eng de Sistemas - Manutenção & 

Desenvolvimento

Assistente Operacional
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Cargos/Carreiras/Categorias

Nº de PT              

Vagos

TOTAL UO                

Nº de PT Previstos

Coordenador Técnico 

Atribuição/Competências/Atividades

Encarregado Operacional
Área de formação Académica e/ou 

Profissional

Nº de PT 

Ocupados

Assistente OperacionalTécnico Superior Especialista STI
Encarregado Geral 

Operacional
Investigação Científica

Unidade Orgânica 

Técnico STI Assistente Técnico

Núcleo de Apoio Apoio administrativo e de secretariado à Direção. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12.º ano de escolaridade ou equivalente 1 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0

Analisar a informação contabilística do IH, a sua coerência e conformidade com as 

normas contabilísticas. Assegurar a prestação de contas do IH.
0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Licenciatura em Gestão, Economia, 

Contabilidade ou Administração Pública.
0 1

Elaborar a Proposta Orçamental e garantir a gestão das dotações. Assegurar a 

prestação de contas e outros reportes de informação de natureza orçamental.
0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Licenciatura em Gestão, Economia, 

Contabilidade ou Administração Pública.
1 0

Assegurar os lançamentos contabilísticos e o cumprimento das obrigações fiscais do 

IH.
0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Licenciatura em Gestão, Economia, 

Contabilidade ou Administração Pública.
1 0

Proceder aos registos contabilisticos e arquivo documental. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12.º ano de escolaridade ou equivalente 0 1

Proceder aos registos contabilisticos e arquivo documental. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12.º ano de escolaridade ou equivalente 1 0

Processar pagamentos, cobranças e outras operações de tesouraria. 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Licenciatura em Gestão, Economia, 

Contabilidade ou Administração Pública.
0 1

Processar vencimentos, ajudas de custos e outros abonos e comparticipações da 

ADSE.
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12.º ano de escolaridade ou equivalente 1 0

Processar vencimentos, ajudas de custos e outros abonos e comparticipações da 

ADSE.
0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Licenciatura em Gestão, Economia, 

Contabilidade ou Administração Pública.
0 1

0 0 0 5 2 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 4 4

Coordenar e desenvolver os procedimentos relativos aos processos de aquisição de

bens, serviços e empreitadas necessários à atividade do Instituto Hidrográfico.
0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Licenciatura em Gestão, Economia ou 

Contabilidade.
1 0

Executar os procedimentos de aprovisionamento e de compras públicas. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12.º ano de escolaridade ou equivalente 1 0

Executar os procedimentos de aprovisionamento e de compras públicas. 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12.º ano de escolaridade ou equivalente 0 1

Executar os procedimentos de aprovisionamento e de compras públicas. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 12.º ano de escolaridade ou equivalente 1 0

Executar os procedimentos de aprovisionamento e de compras públicas. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12.º ano de escolaridade ou equivalente 1 0

Executar os procedimentos de gestão do património. Realizar ações de controlo

interno.
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12.º ano de escolaridade ou equivalente 1 0

0 0 0 2 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 6 5 1

Coadjuvar o Chefe de Divisão nas atividades de gestão administrativa e financeira 

dos projetos e no apoio à submissão de candidaturas.
0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Licenciatura em Gestão, Economia, 

Contabilidade ou Administração Pública.
1 0

Coordenar o processo de recolha de informação e de prestação de contas dos

projetos. Acompanhamento da execução financeira dos projetos.
0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Licenciatura nas Áreas de Ciências 

Sociais e Comportamentais, Ciências 

Empresariais ou Direito 

1 0

Elaborar propostas de prestação de serviços. Emitir faturação. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12.º ano de escolaridade ou equivalente 1 0

Proceder à compilação, registo e arquivo dos documentos administrativos e

financeiros dos projetos.
0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Licenciatura em Gestão, Economia, 

Contabilidade, Secretariado ou 

Administração Pública.

0 1

Proceder à compilação, registo  e arquivo dos documentos administrativos e 

financeiros das prestações de serviço.
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12.º ano de escolaridade ou equivalente 1 0

Fornecer e vender cartas e publicações náuticas. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12.º ano de escolaridade ou equivalente 1 0

0 0 0 3 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 5 1

Desenvolver as ações de controlo dos custos e proveitos das atividades e setores do 

IH. Apoiar a implementação e assegurar a monitorização em sistema do BSC.
0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Licenciatura em Gestão, Economia ou 

Contabilidade.
1 0

Validação da integridade da informação de gestão. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12.º ano de escolaridade ou equivalente 1 0

0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 0

0 0 0 11 6 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 10 1 0 0 0 0 0 0 1 1 0 23 17 6

Subtotal

Técnico responsável da Prestação 

de Serviços e Vendas

Gabinete de 

Controlo de 

Gestão 

Adjunto do Chefe de Divisão  

Divisão de 

Finanças e 

Contabilidade

Direção Financeira

Técnico da Área de Prestação de 

Serviços

Técnico da Área de Prestação de 

Serviços

Divisão de 

Projetos e 

Serviços

Técnico da Secção de 

Aprovisionamento

Responsável de Aprovisionamento

Técnico da Secção de 

Aprovisionamento

Técnico de Processamento de 

Vencimentos e Outros Abonos

Técnico da Secção de 

Aprovisionamento

Chefe do Gabinete de Controlo de 

Gestão

Técnico do Controlo de Gestão

Subtotal

Subtotal

Técnico responsável pela área de 

Vencimentos

Técnico da Secção de Património 

Total

Técnico da Loja do Navegante

Divisão de 

Aprovisionament

o e Património

Responsável pelo Planeamento e 

Controlo Orçamental

Secretariado

Responsável pelo Controlo Interno 

e Prestação de Contas

Subtotal

Subtotal

Técnico da Secção de 

Aprovisionamento

Responsável de Contabilidade

Técnico de Contabilidade

Técnico de Contabilidade

Técnico responsável pela área de 

Tesouraria

Responsável pela Área de Apoio a 

Projetos
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Cargos/Carreiras/Categorias

Nº de PT              

Vagos

TOTAL UO                

Nº de PT Previstos

Coordenador Técnico 

Atribuição/Competências/Atividades

Encarregado Operacional
Área de formação Académica e/ou 

Profissional

Nº de PT 

Ocupados

Assistente OperacionalTécnico Superior Especialista STI
Encarregado Geral 

Operacional
Investigação Científica

Unidade Orgânica 

Técnico STI Assistente Técnico

Núcleo de Apoio Coadjuvar o Diretor de Documentação. 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura 1 0

0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0

Administrar o sistema de informação de gestão do IH (SAGe). Apoiar os utilizadores

na respetiva exploração. Promover a realização das ações de manutenção.
0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura/Mestrado em informática 1 0

Administrar os sistemas e meios de comunicação e informação. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
12.º ano de escolaridade e Formação 

Avançada em informática
1 0

Apoiar os utilizadores dos sistemas de informação e comunicação. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
12.º ano de escolaridade e Formação 

Avançada em informática
0 1

Apoiar os utilizadores dos sistemas de informação e comunicação. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
12.º ano de escolaridade e Formação 

Avançada em informática
0 1

0 0 0 0 0 0 1 1 0 3 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 2 2

Planear, desenhar, instalar e administrar bases de dados e realizar a gestão de 

dados.
0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Licenciatura/Mestrado na área da 

Informática
0 1

Planear, desenhar, instalar e administrar bases de dados e realizar a gestão de 

dados.
0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Licenciatura/Mestrado na área da 

Informática
1 0

Administrar bases de dados. 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Licenciatura/Mestrado na área da 

Informática
0 1

Desenvolver aplicações informáticas. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
12.º ano de escolaridade e Formação 

Avançada em informática
0 1

0 0 0 1 1 0 2 0 2 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 1 3

Efetuar a inventariação e catalogação do espólio museológico. Promover a

realização de atividades de divulgação e promoção do património museológico.
0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura na área de História 1 0

Planear, organizar e executar as visitas culturais ao Convento das Trinas e à Base

Hidrográfica. Preparar atividades de divulgação e promoção do património histórico

e cultural. 

0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura na área de História 1 0

Efetuar as tarefas inerentes à gestão documental, nas diversas tipologias

documentais existentes no IH. Gerir proativamente o respetivo arquivo. Divulgar aos

utilizadores o potencial existente.

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12.º ano de escolaridade ou equivalente 1 0

Efetuar as tarefas inerentes à gestão documental, nas diversas tipologias

documentais existentes no IH. Gerir proativamente o respetivo arquivo. Divulgar aos

utilizadores o potencial existente.

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12.º ano de escolaridade ou equivalente 1 0

Efetuar as tarefas inerentes à gestão documental, nas diversas tipologias

documentais existentes no IH. Gerir proativamente o respetivo arquivo. Divulgar aos

utilizadores o potencial existente.

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12.º ano de escolaridade ou equivalente 1 0

0 0 0 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 5 0

Apoiar nas atividades no âmbito interno e externo, nacional e internacional.

Organizar os atos relativos às obrigações protocolares.
0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Licenciatura em Relações Públicas ou 

Comunicação
1 0

Supervisionar a produção audiovisual e as campanhas internet. Apoiar a 

participação do IH em atividades de divulgação institucional e científica.
0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Licenciatura em Cinema, Vídeo e 

Comunicação Multimédia
1 0

Gerir a Produção Audiovisual; Apoiar a participação do IH em seminários, 

exposições, feiras, reuniões ou outros eventos similares. Gerir os equipamentos e 

instalações inerentes às funções.

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12.º ano de escolaridade ou equivalente 0 1

Apoiar informaticamente a produção audiovisual. Apoiar a participação do IH em 

seminários, exposições, feiras, reuniões ou outros eventos similares. Gerir os 

equipamentos e instalações inerentes às funções.

0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
12.º ano de escolaridade e Formação 

Avançada em informática
1 0

Apoiar informaticamente a produção audiovisual. Apoiar a participação do IH em 

seminários, exposições, feiras, reuniões ou outros eventos similares. Gerir os 

equipamentos e instalações inerentes às funções.

0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
12.º ano de escolaridade e Formação 

Avançada em informática
1 0

Desenvolvimento de atividades de estudo e produção de materiais gráficos para

suportes físicos e virtuais para as atividades do IH. 
0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Licenciatura Design, Produção Gráfica, 

e/ou Produção Visual
1 0

Assegurar o planeamento, execução e coordenação das atividades de Artes Gráficas. 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Licenciatura Design, Produção Gráfica, 

e/ou Produção Visual
1 0

Responsável pela produção de normativos e conteúdos gráficos. 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Licenciatura/Mestrado em Ciências da 

Comunicação
0 1

Executar trabalhos de acabamentos nos diversos produtos gráficos executados pelo 

serviço AG.
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 Escolaridade obrigatória 1 0

Executar trabalhos de acabamentos nos diversos produtos gráficos executados pelo 

serviço AG.
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 Escolaridade obrigatória 1 0

Executar trabalhos de impressão digital e tipográfica. Responsável pelo Paiol de

Artes Gráficas e pela manutenção dos equipamentos de impressão.
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12.º ano de escolaridade ou equivalente 0 1

Executar trabalhos de impressão digital e tipográfica. Responsável pelo Paiol de

Artes Gráficas e pela manutenção dos equipamentos de impressão.
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12.º ano de escolaridade ou equivalente 0 1

0 0 0 5 4 1 0 0 0 2 2 0 0 0 0 3 0 3 0 0 0 0 0 0 2 2 0 12 8 4

0 0 0 9 8 1 3 1 2 6 3 3 0 0 0 6 3 3 0 0 0 0 0 0 2 2 0 26 17 9

12 4 8 95 63 32 7 4 3 10 6 4 0 0 0 44 30 14 0 0 0 2 2 0 14 13 1 184 122 62TOTAL GERAL

Total

Subtotal

Subtotal

Técnico de Acabamentos 

Técnico de Impressão

Divisão de 

Comunicação e 

Relações 

Públicas

Técnico de Administração de 

Sistemas

Técnico de Design

Responsável da Área de Artes 

Gráficas  

Técnico Superior de Comunicação 

e Imagem

Técnico de Acabamentos 

Técnico de Acabamentos 

Responsável pela Produção 

Multimédia

Divisão de 

Administração 

de Sistemas

Técnico BAD

Subtotal

Técnico de Programação 

Multimédia

Técnico de Programação e 

Relações Públicas

Técnico de Multimédia

Técnico Superior de Relações 

Públicas

Administrador de Sistemas de 

Informação de Gestão

Técnico de Administração de 

Sistemas

Técnico de Administração de 

Sistemas

Técnico de Administração de Base 

de Dados

Especialista de Administração de 

Bases de Dados

Divisão de 

Gestão de 

Informação

Subtotal

Subtotal

Direção de 

Documentação

Divisão de 

Documentação e 

Cultura

Programador de aplicações

Responsável pela Museologia

Responsável pela Divulgação 

Cultural 

Técnico BAD

Técnico BAD

Adjunto

Técnico Superior de Administração 

de Bases de Dados

8/8 31/07/202410:06


	Despacho Nº 34_DG_2024 - MPCIH 2025_signed
	20240731_MPCIH_2025 (Anexo A)_signed



